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36 Срп ски и фран цу ски ми ров ња ци у Ли ба ну
СА ВЕ ЗНИ ЦИ ЗА СВА ВРЕ МЕ НА

К� ко с� чу в� ју успо м� н� н�
р�т н� дру го в� по к� з� ли су
сво јим при м� ром фр�н цу ски
вој ни ци у ми ров ној оп� р� -
ци ји Уј� ди њ� них н� ци ј� у
Ли б� ну. То ком мул ти н� ци о -
н�л н� в� жб� при п�д ни ци
фр�н цу ског кон тин г�н т� из -
ри чи то су тр� жи ли д� бу ду
р� м� уз р� м� с� срп ским
вој ни ци м�. 
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ПРЕПОЗНАВАЊЕ УМЕТНОСТИ 

42 Из ло жба у На род ној би бли о те ци Ср би је
СРП СКА КЊИ ЖЕВ НОСТ 
У ПР ВОМ СВЕТ СКОМ РА ТУ

Ф � Љ Т О Н

46 Се ћа ње на др Ар чи бал да Рај са
ЧО ВЕК КО ЈИ ЈЕ  ВО ЛЕО СР БИ ЈУ 

Од с� мог по ч�т к� В� ли ког р� т�
(1914–1918), ов�ј ху м� ни и пл� м� ни ти
Шв�ј ц� р�ц д� лио ј� с� Ср би м� тр� гич н�
м� с� ц� и го ди н� р� т�, по м� жу ћи им св� до
осло бо ђ� њ� з� мљ�. То ли ко с� сро дио с�
срп ским би ћ�м, д� с� ос� ћ�о к�о њ� гов
н� р�з двој ни д�о. Њ� го во ср ц�, ко ј� ј� ку -
ц� ло з� срп ског с� љ� к� и вој ни к�, по из -
ри чи тој ж� љи, по хр� њ� но ј� у м�р м�р ну
ур ну у Спо м�н-к� п� ли н� вр ху К�ј м�к ч� -
л� н�.

Р�ч ур�дник�

Дан победе у Другом светском рату – 9. мај, да-
тум је који слави победе, али и подсећа да иза

сваке остају страдања и жртве, које будуће нара-
штаје обавезују да више цене вредности мира и
стваралаштва. 

Из такве победе и опомене настала је нова
Европа поверења и сарадње, у којој су данашње те-
шкоће само даљи подстицај за њихово превазила-
жење, јер Европа памти крваве ратове у 19. веку и
два светска рата у 20. веку, са милионима изгубље-
них живота и почецима са згаришта и пепела. Ми-
ровни пројекат уједињења, највећи у досадашњој
историји, може да сумира величину резултата који
итекако превазилазе тежину тренутних препрека и
зато остаје привржен очувању и унапређењу изгра-
ђеног. 

Србија је у оба светска рата уградила себе у по-
беде, са ценом коју је мало која земља платила.

И данас с правом тражи свој европски пут, јер има
историјско право да и са те стране очекује бољи-
так, као што га се не одриче са оних страна где има
традиционална пријатељства или гради нова. Зато
гласно, али недовољно колико би имала право и ко-
лико би требало, указује да неће прихватити друга-
чија тумачења историје, која умањују њен допри-
нос изградњи заједничких европских вредности. 

Актуелни политички интереси покушавају да
повод за Први светски рат, за шта је несумњиво
искоришћен Сарајевски атентат, претворе у његов
узрок, што радикално мења деценијско разумева-
ње историје с почетка прошлог века, у коме су
узроци рата протумачени у историјској науци и да-
нас је тешко наћи ваљане чињеничне аргументе за
њихову ревизију. У анкети Би-Би-Сија, од десет
угледних историчара већина је остала привржена
ранијим ставовима о доминантној немачкој одго-
ворности, уз Аустроугарску која је желела обрачун
са Србијом због аспирација на Балкану. 

Зато се чини да покушаји ревизије старе истори-
је више најављују амбиције у новој прерасподе-

ли моћи на регионалном и глобалном нивоу, са уло-
гама које се већ полако мењају. Главне улоге увек
припадају великим силама, а пред мале државе, ка-
ква је Србија, ставља се посебна одговорност из-
бора улоге и позиције у будућим догађајима, коли-
ко је то могуће. Опредељење политичке елите тада
посебно долази до изражаја, јер она је кормилар
брода који пролази кроз историјске буре, како про-
шле које смо већ  искусили, тако и будуће у којима,
као и сви морнари, сањамо мирну луку. ƒ

Раден ко МУТАВ ЏИЋ

АРСЕНАЛ 
Прилози о савременом наоружању

и опреми код нас и у свету



6

Бра ти слав Га шић но ви 
ми ни стар од бра не

Суср�т с�
�мб�с�дором
Уј�дињ�них 
Ар�пских �мир�т�

М инистар одбране Братислав Гашић
састао се са амбасадором Уједиње-

них Арапских Емирата у Београду Ђумом
Рашидом Сејф Зајед Ал Дахеријем. Том
при ликом министар Гашић изразио је
уверење да ће у наредном периоду бити
де финисане стратешке смернице за да-
љи развој односа двеју земаља, нарочито
када је реч о сарадњи у области одбране,
која се до сада првенствено одвијала на
војно-економском и војно-војном пољу.

– Развој и стално јачање традицио-
нално пријатељских односа са Уједиње-
ним Арапским Емиратима су од изузет-
ног значаја. Простора за унапређење са-
радње има, нарочито када је реч о војној
медицини и војном образовању – нагла-
сио је министар Гашић.

Амбасадор Зајед ал Дахери честитао
је министру одбране Братиславу Гашићу
постављење на нову дужност и изразио
спремност за наставак сарадње. ƒ

С�ст�н�к 
с� �мб�с�дором 
Н�м�чк� 

М инистар одбране Србије Братислав
Гашић разговарао је 12. маја са ам-

басадором Савезне Републике Немачке
у Београду Хајнцом Вилхелмом и упо-
знао га са приоритетима нове Владе. На
састанку је закључено да је сарадња Ср-
бије и Немачке у области одбране раз-
вијена, а тежишне области су војноо-
бразовна и војномедицинска сарадња и
припреме за учешће у мултинационал-
ним операцијама.

– Србија је заинтересована за зајед-
ничко учешће са припадницима оружа-
них снага Немачке у мисији Европске
уније у Малију, што је један од приори-
те та Министарства одбране – истакао је
ми нистар Гашић.

На састанку је разговарано о регио-
налној сарадњи, сарадњи у оквиру Про-
грама Партнерство за мир, Заједнич-
кој безбедносној и одбрамбеној полити-
ци Европске уније и ангажовању припад-
ника Војске Србије у мултинационалним
операцијама. ƒ

Бра ти слав Га шић ро ђен је 1967.
го ди не у Кру шев цу. Ди пло ми рао је
на Еко ном ском фа кул те ту у Ни шу.
Од 1989. го ди не ба ви се при ват -
ним пред у зет ни штвом, вла сник је
и ди рек тор пред у зе ћа „Saco“.
Био је по сла ник до 2012. го ди не,
од ка да оба вља функ ци ју гра до на -
чел ни ка Кру шев ца. 
Је дан је од осни ва ча Срп ске на -
пред не стран ке, чи ји је пот пред -
сед ник.
Про гла шен је за ме на џе ра го ди не
гра да Кру шев ца 1998. го ди не.
Го во ри грч ки и ен гле ски је зик.
Оже њен, отац три си на.

ству од бра не. Оче ку јем да у на ред них
не ко ли ко да на бу дем упо знат са ком -
плет ним ста њем у ре сор ном ми ни -
стар ству и да на ста ви мо пу тем ко ји је
у прет ход не две го ди не да вао до бре
ре зул та те – ре као је ми ни стар Га шић.

Прет ход ни ми ни стар од бра не Не -
бој ша Ро дић за хва лио је сви ма на са -
рад њи и по же лео мно го успе ха но вом
ми ни стру.

– По ру чио бих ми ни стру Га ши ћу
да реч ми ни стар на ла тин ском је зи ку
зна чи „слу га на ро да“, да смо сви ми
иза бра ни во љом гра ђа на, да на ши ман -
да ти је су оме ђе ни ре зул та ти ма ко је
гра ђа ни од нас оче ку ју. Ка да је у пи та -
њу Вој ска Ср би је ти ре зул та ти су до
са да би ли пре по зна тљи ви. Без до брог
ти ма, без за јед нич ки по ста вље не стра -
те гиј ски или так тич но од ре ђе не ме те,
ко ју тре ба по сти ћи, не ће мо има ти ре -
зул та те ко ји ма ће мо се ди чи ти. За ми -
ни стра Га ши ћа ово ће сва ка ко би ти
иза зов и ве ру јем да ће се ан га жо ва ње
истим ин тен зи те том и ка па ци те том
на ста ви ти – ре као је Ро дић.

Том при ли ком, ге не рал Ди ко вић и
ми ни стар Га шић уру чи ли су до са да -
шњем ми ни стру од бра не Не бој ши Ро -
ди ћу при год не по кло не за до са да шњи
рад и ре зул та те у Ми ни стар ству од -
бра не. ƒ

С. АНЂЕЛКОВИЋ
Сни мио Г. СТАНКОВИЋ

Но во и за бра ни ми ни стар од бра -
не Бра ти слав Га шић и до са да -
шњи ми ни стар од бра не Не бој -

ша Ро дић пот пи са ли су 30. апри ла у Ве -
ли кој рат ној са ли, Про то кол о при мо -

пре да ји ду жно сти. При мо пре да ји су
при су ство ва ли на чел ник Ге не рал шта -
ба ге не рал Љу би ша Ди ко вић и чла но -
ви Ко ле ги ју ма ми ни стра од бра не.

Но во и за бра ни ми ни стар од бра -
не ре као је да „зна да ула зи у је дан од
нај у ре ђе ни јих си сте ма Ре пу бли ке Ср -
би је“.

– Као и пре ми јер Алек сан дар Ву -
чић, док је био ми ни стар од бра не, и
Не  бој  ша Ро дић је огро ман труд уло -
жио у сре ђи ва ње ста ња у Ми ни стар -
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М инистар одбране Братислав
Гашић посетио је 5. маја Гене-
ралштаб Војске Србије. Ис-

пред почасног строја Гарде министра
Гашића дочекао је начелник Генерал-
штаба генерал Љубиша Диковић са
члановима Колегијума. 

Генерал Диковић упознао је мини-
стра Гашића са организацијом, функ-
цијом, задацима, ангажовањем и тре-
нутном ситуацијом у Војсци Србије и
пожелео му успех у раду.

Министар Гашић после седнице
Колегијума изјавио је да Генералштаб
представља институцију на коју би мно-
ги у држави требало да се угледају.

– Све оно са чиме ме је начелник
Генералштаба упознао јесте само по-
тврда онога што ја од првог дана твр-
дим, да је Војска Србије један од најбо-
ље уређених система наше државе –
рекао је министар одбране и нагласио
да у наредном периоду треба настави-
ти модернизацију Војске и да стање у

М и н и с т а р  о д б р а н е  п о с е т и о  Г е н е р а л ш т а б

Наставити модернизацију војске
њој треба одржати и унапредити у
свим сферама живота.

Министар Гашић обишао је Цен-
тар за мировне операције и Оператив-
ни центар система одбране одакле је
видео линком примио извештаје из опе-
ративних центара Копнене војске и Ва-
здухопловства и ПВО, а извештај је
поднео и мајор Срђан Радивојевић из
Либана, командир пешадијске чете која
је под заставом Уједињених нација тре-
нутно ангажована у мисији UNIFIL. ƒ

А. ПЕТРОВИЋ

С а с т а н а к  К о л е г и ј у м а  м и н и с т р а  о д б р а н е  

П оводом два случаја сумоубиства
професионалних војника у Вој-

сци Србије, 2. маја у Краљеву и Беге-
чу, министар одбране Братислав Га-
шић сазвао је тематски састанак Ко-
легијума на коме је расправљано о
овим случајевима и предложене мере
за повећање превенције и прецизира-
ње процедура у раду психолошке слу-
жбе, њено функционално и кадровско
јачање, интензивирање рада превен-
тивно-медицинских тимова и упући-
вање на ванредне прегледе оних лица

код којих се утврди потреба за таквим
видом помоћи.

На састанку, коме су поред члано-
ва Колегијума присуствовали и пред-
ставници психолошке службе, истакнут
је досадашњи организован и интензи-
ван рад те службе у Војсци Србије на
превенцији оваквих нежељених догађа-
ја, због чега је стопа смртности по осно-
ву суицида чак три пута мања у војсци
него код становништва Србије. 

Један од закључака на састанку Ко-
легијума министра одбране је да су при-

падници Војске Србије заштићенији
него остали делови популације јер има-
ју редовнију здравствену контролу, си-
гурнији материјални положај и деле из-
ражене вредности Војске Србије о ње-
ном месту и улози у друштву.

У истом дану, 2. маја, професио-
на  лни војник Друге бригаде десетар
Миодраг Петровић пронађен је мртав
на радном месту, на стрелишту „Жи-
ча“ код Краљева, где је претходног да-
на био ангажован на обезбеђењу стре-
лишта, а око 22.30 часова, у породич-
ној кући у Бегечу, из приватног ору ж-
ја, извршио је самоубиство професио-
нални војник Владимир Чапеља из Дру-
гог понтонирског батаљона Речне фло-
тиле. ƒ

Јачање превенције

Сн
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Р
едовна годишња анализа оперативних и функционалних спо-
собности Војске Србије за 2013. годину одржана је 13. маја у
Дому Војске Србије у Панчеву. Анализи су присуствовали пред-
седник Републике Србије Томислав Николић, министар одбра-
не Братислав Гашић, начелник Генералштаба Војске Србије ге-

нерал Љубиша Диковић и најодговорније старешине Министарства од-
бране и Војске Србије. 

У току анализе сагледани су услови у којима је Војска Србије извр-
шавала своје задатке. Посебно је разматрана реализација Смерница
председника Републике Србије за изградњу оперативних и функционал-
них способности Војске Србије за период 2013–2018. године, затим спо-
собност за извршавање мисија, резултати постигнути у претходној го-
дини, као и друга питања која утичу на одржавање и развој способности
Војске Србије. 

Оцењено је да у наредном периоду треба унапређивати опремље-
ност Војске Србије.

Опремање остаје
Анализа оперативних и функционалнихспособности



По завршетку анализе, организован је приказ дела нао-
ружања, опреме и публикација Војске Србије, а у касарни
„Растко Немањић“ у Панчеву приказ оперативних способ-
ности Специјалне бригаде.

Највише државно и војно руководство имало је прили-
ку да се увери у оспособљеност припадника Специјалне бри-
гаде кроз неколико демонстрација ватрене и тактичке оспо-
собљености. 

Приказани су сегменти противтерористичких и против-
диверзантских дејстава, елементи обуке у блиској борби од-

носно борилачким вештинама, гађање у условима ограниче-
не видљивости, уклањање и уништење експлозивне напра-
ве и падобрански скокови. 

На тактичко-техничком збору изложен је део наоружа-
ња и опреме коју користи та јединица Војске Србије.

Председник Републике, министар одбране и начелник
Генералштаба посетили су и спомен-собу Специјалне брига-
де. ƒ

Александар ПЕТРОВИЋ
Снимио Горан СТАНКОВИЋ

ПРИКАЗ СПОСОБНОСТИ СПЕЦИЈАЛНЕ БРИГАДЕ

приоритет
Војске Србије
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П
ри пад ни ци Гар де Вој ске Ср би је све ча но шћу су
обе ле жи ли 6. ма ја – свој дан и го ди шњи цу
фор ми ра ња, као се ћа ње на до га ђај ка да је
1830. го ди не у По жа рев цу по стро је на пр ва че -
та Кња же ве гар де – Гвар ди ја. 

Све ча но сти и при ка зу де ла спо соб но сти и тех ни ке те
је ди ни це при су ство ва ли су пред сед ник Ср би је То ми слав
Ни ко лић, ми ни стар од бра не Бра ти слав Га шић, на чел ник Ге -
не рал шта ба ге не рал Љу би ша Ди ко вић са чла но ви ма Ко ле -
ги ју ма, ко ман дант Гар де бри гад ни ге не рал Ми ло мир То до -
ро вић, гра до на чел ник Бе о гра да Си ни ша Ма ли, пред став -

п о в о д и

О б е  л е  ж е н  Д а н  Г а р  д е

Ре пре зент
вој нич ке 
ча сти ни ци вер ских за јед ни ца, ди пло мат ског ко ра, као и пред -

став ни ци ор га ни за ци о них це ли на Ми ни стар ства од бра не и
Вој ске Ср би је.

Че сти та ју ћи пра зник при пад ни ци ма је ди ни це са нај ду -
жом тра ди ци јом у Вој сци Ср би је, пред сед ник Ни ко лић је
под се тио на бо га ту тра ди ци ју и про шлост Гар де, ис ти чу ћи
да су и та да, као и да нас, мла ди ћи за ту је ди ни цу би ра ни
„по ста су и угле ду“.

– По ча ство ван сам што са ра ђу јем са ва ма сва ко днев -
но, али част је и би ти у је ди ни ци ко ја ба шти ни нај ду жу
тра ди ци ју у Вој сци и ко ја је по мно го че му по себ на, из у -
зет на фор ма ци ја, ко ја да нас из вр ша ва ве о ма спе ци фич не
за дат ке од из у зет не ва жно сти – на гла сио је пред сед ник
Ни ко лић, до да ју ћи да је из два ја ју ћи се сво јом пре по зна -
тљи во шћу, као и из вр ша ва њем за да та ка и до стиг ну тим
сте пе ном опе ра тив не и функ ци о нал не спо соб но сти Гар да
ак ти ван чи ни лац мо дер не и функ ци о нал не Вој ске Ср би је.
Пре ма ње го вим ре чи ма, Гар да је до са да ак тив но уче ство -



Пр в� ч� т� Гв�р ди ј�
При пад ни ци Гар де Вој ске Ср би је 6. мај и 184. го ди   -

ну од фор ми ра ња обе ле жа ва ју у знак се ћа ња на исти
да тум из 1830. го ди не, ка да је у По жа рев цу по стро је на
пр ва че та Кња же ве гар де – Гвар ди ја. У са став те је ди -
ни  це 1831. го ди не ушла је и му зи ка – „Кња жев ско-серб -
ска бан да”, а прет ход но је књаз Ми лош Обре но вић тра -
жио од ста ре ши на да му по „ста су и угле ду ода бе ру нај -
 бо ље мла ди ће из сво јих на хи ја“.

У то ку и по сле за вр шет ка Дру гог свет ског ра та, је -
згро Гар де и бу ду ћег Гар диј ског ба та љо на чи нио је Пра -
те ћи ба та љон Вр хов ног шта ба На род но о сло бо ди лач ке
вој ске. Од Пра те ћег ба та љо на 1. но вем бра 1944. го ди не
фор ми ра на је Гар диј ска бри га да Ју го сло вен ске на род не
ар ми је, а 1. но вем бра 1994. го ди не Гар диј ска бри га да.
Од 2006. но си да на шњи на зив – Гар да Вој ске Ср би је.

ва ла у свим ре форм ским ко ра ци ма си сте ма од бра не, а уз
по др шку Ми ни стар ства од бра не из гра ђен је и но ви ви зу -
ел ни иден ти тет те је ди ни це, ко ја од ско ра у сво јим ре до -
ви ма има и же не.

– Елит на од да на осни ва ња, пра те ћи зах те ве са вре -
ме них кре та ња, Гар да је и да нас ре пре зент об у че но сти,
вој нич ке ча сти, слав не тра ди ци је и угле да Вој ске Ср би је,
ње но огле да ло. При пад ни ке Гар де ка рак те ри ше из у зет на
оспо со бље ност. Свр ста на у ред са вре ме них је ди ни ца, на -

Свр ста на у ред са вре ме них је ди ни ца, на ша Гар да ус по ста вља но ве ви со ке стан дар де 
зна ња и обу ке, због ко јих се вред ну је као јед на од нај бо љих на све ту, на гла сио је 
пред сед ник Ср би је То ми слав Ни ко лић на све ча но сти у ка сар ни „Де ди ње“ 
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ша Гар да ус по ста вља но ве ви со ке стан дар де зна ња и обу -
ке, због ко јих се вред ну је као јед на од нај бо љих на све ту
– на гла сио је пред сед ник Ни ко лић че сти та ју ћи при пад ни -
ци ма Гар де пра зник.

Ко ман дант Гар де, бри гад ни ге не рал Ми ло мир То до -
ро вић ис та као је да су вред но сти те је ди ни це гра ди ле
мно ге ге не ра ци је ста ре ши на и вој ни ка, да ју ћи јој све од
се бе, па је она да нас по нос свог на ро да и вој ске. То до ро -
вић је по ру чио да ће Гар да, у скла ду са мо гућ но сти ма, уна -
пре ди ти си стем обу ке и опе ра тив них спо соб но сти, све -
сна сво је од го вор но сти. 

По во дом Да на Гар де, ге не рал То до ро вић је уру чио
Пла ке ту пред сед ни ку Ни ко ли ћу за до при нос раз во ју те
је ди ни це и не се бич ну по др шку ко ју јој пру жа.

У окви ру све ча но сти отво ре на је но ва стал на по став -
ка спо мен-со бе Гар де у ка сар ни „Де ди ње“. Пор трет Ми -
ло ша Обре но ви ћа спе ци јал но за ову при ли ку из ра дио је
ака дем ски сли кар Зо ран Гре те ља но вић, а ње го ву би сту
ака дем ски ва јар Љу би ша Ман чић.

Пред сед ник Ни ко лић за пи сао је у спо мен-књи гу: Ни -
су све спо мен-со бе исте. Са мо их сје ди њу је иде ја не за бо -
ра ва. Да се не за бо ра ве по ги ну ли и да се не по но ви.

За до при нос ја ча њу угле да и од брам бе них спо соб но -
сти зе мље Гар диј ска бри га да до би ла је че ти ри ор де на и
број на дру га од ли ко ва ња и при зна ња, а у окви ру ре форм -
ских про це са кра јем но вем бра 2006. го ди не пре фор ми ра -
на је у Гар ду Вој ске Ср би је. При пад ни ци је ди ни це за ду -
же ни су за за шти ту лич но сти на нај ви шим др жав ним и
вој ним функ ци ја ма, за обез бе ђе ње ви тал них обје ка та си -
сте ма од бра не, као и за оба вља ње вој не по ча сти и про то -
ко ла за до ма ће и стра не др жав не зва нич ни ке. ƒ

Мир ја на КР СТО ВИЋ
Сни ми ла Ду шка СТЕ ФА НО ВИЋ
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По све ће ност за да ци ма

М
и ни стар од бра не Бра ти слав Га шић у прат њи на -
чел ни ка Ге не рал шта ба Вој ске Ср би је ге не ра ла
Љу би ше Ди ко ви ћа и ко ман дан та Коп не не вој ске
ге не рал-пот пу ков ни ка Алек сан дра Жив ко ви ћа

по се тио је 7. ма ја је ди ни це Вој ске Ср би је у Коп не ној зо ни
без бед но сти. 

Оби ла зак је по чео у ба зи „Југ“ где је ге не рал Жив ко -
вић упо знао ми ни стра са ор га ни за ци јом и за да ци ма Коп -
не не вој ске, а ко ман дант Цен тра за обу ку је ди ни ца за мул -
ти на ци о нал не опе ра ци је пот пу ков ник Вла да Ми ло са вље -
вић при ка зао је ин те гри са ни си стем за си му ла ци ју по го да -
ка „Miles“. При пад ни ци цен тра из ве ли су по ка зну ве жбу у

ко јој су при ка за ли мо гућ но сти тог си сте ма ко ји се од ове
го ди не ко ри сти у обу ци при пад ни ка Вој ске Ср би је. 

Ми ни стар од бра не и на чел ник Ге не рал шта ба по се ти -
ли су и за јед нич ки тим ар ми ја Ср би је и САД у ба зи „Југ“.
Ге не рал Ди ко вић уру чио је за хвал ни цу пу ков ни ку На ци о -
нал не гар де Оха ја, Ди ну Бра у ну за успе шну са рад њу из ме -
ђу две вој ске. 

Са рад ња без бед но сних сна га 

У на став ку по се те, ми ни стар Га шић и ге не рал Ди ко -
вић об и шли су при пад ни ке Вој ске Ср би је на  објек ту „Та -
шлак“ код Бу ја нов ца. Обра ћа ју ћи се ста ре ши на ма и вој ни -
ци ма ан га жо ва ним на овом објек ту, ми ни стар Га шић је ре -
као „да му је ја ко ста ло да се ши ра јав ност упо зна са тру -
дом ко ји ов де ула жу при пад ни ци Вој ске Ср би је из вр ша ва -
ју ћи за дат ке у Коп не ној зо ни без бед но сти. По себ но сам
за до во љан чи ње ни цом да успе шно са ра ђу је те са при пад -
ни ци ма МУП-а, Жан да р ме ри је, КФОР-а, као и са ло кал ним
ста нов ни штвом без об зи ра на на ци о нал ну и вер ску при -
пад ност и да им пру жа те сву нео п ход ну по моћ“.

Ко ман дант Че твр те бри га де бри гад ни ге не рал Зо ран
Лу бу ра упо знао је ми ни стра са за да ци ма на обез бе ђи ва њу
117 ки ло ме та ра ад ми ни стра тив не ли ни је пре ма Ко со ву и
Ме то хи ји и кон тро ле 505 ква драт на ки ло ме тра Коп не не
зо не без бед но сти. Он је на гла сио да при пад ни ци је ди ни це
ула жу ве ли ке на по ре и у ре а ли за ци ји ак тив но сти ци вил но-

д о г � ђ � ј и

П о  с е  т а  К о п  н е  н о ј  з о  н и  б е з  б е д  н о  с т и

Убе ђен сам да Вој ска Ср би је мак си мал но
по све ће но ис пу ња ва све што јој је
др жав ни врх по ве рио у над ле жност.
Ура ди ће мо све на по бољ ша њу усло ва 
жи во та у овим објек ти ма и мо ра мо 
да по ве де мо ра чу на о по бољ ша њу 
ста ту са свих при пад ни ка Вој ске Ср би је,
из ја вио је ми ни стар од бра не Бра ти слав
Га шић при ли ком по се те Коп не ној 
зо ни без бед но сти.



Об�л�ж�н Д�н поб�д� 

П оводом 9. маја – Дана победе над фашизмом у Другом
светском рату, председник Републике Србије Томи-

слав Николић, у пратњи министра одбране Братислава Га-
шића и начелника Генералштаба Војске Србије генерала
Љубише Диковића, положио је венац на Споменик Незна-
ном јунаку на Авали. 

Председник Николић у спомен-књигу је уписао: „На-
ша захвалност за слободу Србије и победу над фашизмом,
коју сте извојевали својом крвљу, је вечита. Данашњу Ср-
бију водимо тако да њена слобода више никада не тражи
крв њене деце. Хвала“!

Министар за рад, запошљавање, борачка и социјална
питања Александар Вулин положио је венац на Споменик
ослободилаца Београда и Споменик Црвеноармејцу. Уз
војне и државне почасти, венце је положила и делегација
Министарства одбране и Војске Србије коју је предводио
генерал–мајор Митар Ковач, као и представници Репу-
бличког одбора СУБНОР-а, Града Београда, амбасада Ру-
сије, Украјине, Белорусије и Азербејџана.

Делегација Војске Србије, коју је предводио пуковник
Чедомир Милојевић, положила је венац и на Споменик ру-
ским ратним ветеранима.

У Берлину је 9. маја 1945. године потписана безуслов-
на капитулација нацистичке Немачке коју је потписао
фелдмаршал Вилхелм Кајтел, чиме је формално завршен
Други светски рат. У рату који је трајао нешто мање од
шест година, учествовала је 61 држава и око 110 милиона
војника. Погинуло је између 55 и 60 милиона људи, а њих
око 35 милиона је рањено.

Тачни подаци о жртвама на подручју некадашње Ју-
гославије никада нису утврђени. Државна комисија бивше
СФРЈ објавила је својевремено податак да је погинуло
укупно 1.706.000 људи, међу којима нешто више од
300.000 бораца. 

Тај датум – 9. мај, обележава се и као Дан Европе, по-
што је савремена Европа утемељена на начелима борбе
против нацизма и фашизма, на начелима мира, разумева-
ња, толеранције и сарадње. 

Поводом 9. маја, испаљивањем десет плотуна из
шест артиљеријских оруђа, припадници Гарде Војске Ср-
бије извршили су почасну паљбу са Савске терасе на Кале-
мегдану. Почасној паљби присуствовали су државни се-
кретар Зоран Ђорђевић, командант Гарде бригадни гене-
рал Миломир Тодоровић и многобројни грађани. ƒ

вој не са рад ње, по чев од из град ње пу те ва, га ше ња шум -
ских по жа ра, снаб де ва ња во дом у су шним пе ри о ди ма и
здрав стве ној по мо ћи ста нов ни штву у уда ље ним под руч ји -
ма. Ми ни стар Га шић при су ство вао је и ве жби где су при -
пад ни ци је ди ни це при ка за ли по сту пак бор бе не уз бу не за
ин тер вен ци ју у Коп не ној зо ни без бед но сти.

Обез бе ђе ње 
ад ми ни стра тив не ли ни је

Ми ни стар Га шић је по се ту Коп не ној зо ни без бед но -
сти за вр шио оби ла ском ба зе „До бро син“ где је раз го ва рао
са при пад ни ци ма ба зе ко ји су том при ли ком из ве ли при каз
ра да је ди ни це у слу ча ју на па да на ба зу. Ми ни стар је са гле -
дао све спе ци фич но сти вој ног објек та ко ји се на ла зи уз са -
му ад ми ни стра тив ну ли ни ју и упо знат је са ор га ни за ци јом
и ре а ли за ци јом јед но вре ме них па тро ла Вој ске Ср би је и
КФОР-а. Пре ма ње го вим ре чи ма у пр вој по се ти хтео је „да
бу де та мо где на ши вој ни ци има ју си гур но нај те же усло ве
за жи вот и рад, а то је Коп не на зо на без бед но сти”.

Ми ни стар Га шић је не ги рао да ће при пад ни ци Вој ске
Ср би је на пу сти ти ба зу због на вод ног об у ча ва ња ме ђу на род -
них сна га за ми ров не ми си је и на гла сио да ће  Вој ска Ср би је
и Ми ни стар ство од бра не на ста ви ти ула га ње у ту ба зу. ƒ

Зо ран МИ ЛА ДИ НО ВИЋ
Сни мио Са ша ЂОР ЂЕ ВИЋ
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С� ћ� њ� н� вој во ду 
Ст� пу Ст� п� но ви ћ�

На чел ник Ге не рал шта ба Вој ске Ср би је ге не рал Љу би ша
Ди ко вић по ло жио је у име Вла де Ре пу бли ке Ср би је ло -

во ров ве нац на гроб вој во де Сте пе Сте па но ви ћа на град -
ском гро бљу у Чач ку. У де ле га ци ји, по ред ге не ра ла Ди ко ви -
ћа, би ли су ко ман дант Коп не не вој ске ге не рал-пот пу ков ник
Алек сан дар Жив ко вић и ко ман дант 2. бри га де бри гад ни ге -
не рал Ма рин ко Па вло вић. По ла га њем ло во ро вих ве на ца и
ода ва њем др жав них и вој них по ча сти обе ле же но је 85 го -
ди на од смр ти про сла вље ног вој ско во ђе.

Ге не рал Ди ко вић је ре као да по сто је љу ди ко ји ни ка да
не уми ру, бе смрт ни ци, они чи је иде је и де ла оста ју злат ним
сло ви ма ис пи са на у на ци о нал ној и свет ској исто ри ји, за у -
век при сут на у ко лек тив ној све сти по то ма ка. 

– Ме ђу та кви ма је сва ка ко и вој во да Сте па Сте па но -
вић, ко ји је све сво је фи зич ке, мо рал не и ду хов не спо соб -
но сти угра дио у сло бо ду и част сво га на ро да. Пу них 46 го -
ди на, од 1874. ка да је обу као уни фор му пи том ца Ар ти ље -
риј ске шко ле, до 1919. го ди не ка да се по ву као из ак тив не
слу жбе, по сто ја но је ишао тр но ви тим, али веч ном сла вом
овен ча ним рат ним ста за ма срп ске вој ске  – ис та као је ге -
не рал Ди ко вић.

У окви ру умет нич ког про гра ма, драм ски умет ник Не -
над Ћи рић ка зи вао је обра ћа ње ге не ра ла Сте па но ви ћа у
На род ној скуп шти ни Кра ље ви не Ср би је по во дом до би ја ња
вој вод ског чи на. 

Вој во да Сте па Сте па но вић је дан је од нај зна чај ни јих
вој них за по вед ни ка у Ср би ји то ком осло бо ди лач ких ра то ва
из ме ђу 1912. го ди не и 1918. го ди не. Но си лац је број них ви -
со ких срп ских и ино стра них од ли ко ва ња. По след њу де це -
ни ју жи во та про вео је у Чач ку, где је умро 27. апри ла 1929.
го ди не. ƒ

С. АН ЂЕЛ КО ВИЋ
Сни мио Д. БАН ДА

д о г � ђ � ј и

В Е С Т И

>>> НАЧЕЛНИК Генералштаба генерал Љубиша Дико-
вић у разговору са полазницима треће класе Високих
студија безбедности и одбране истакао је да је уз стече-
на знања, највећа вредност овог школовања размена ми-
шљења и искустава о најзначајнијим питањима у домену
националне одбране. ƒ
>>> ЗАМЕНИК начелника Генералштаба Војске Србије
генерал-потпуковник Јовица Драганић примио је деле-
гацију обавештајне службе, коју је предводио начел-
ник Управе за обавештајно-извиђачке послове Генерал-
штаба бригадни генерал Илија Тодоров. ƒ
>>> НАЧЕЛНИК Генералштаба Војске Србије генерал
Љубиша Диковић обишао је јединице Војске Србије у
гарнизонима Пожаревац и Панчево. Након обиласка
начелник Генералштаба са сарадницима информисао
је припаднике Војске о актуелном стању у Војсци Ср-
бије и плановима за ову и следећу годину. ƒ
>>> ПОВОДОМ 10. маја – Дана правне службе, заме-
ник начелника Генералштаба Војске Србије генерал-
потпуковник Јовица Драганић примио је делегацију те
службе коју је предводио председник Војног дисци-
плинског суда Ниш потпуковник Иван Димић. Тради-
ције правне службе везују се за 10. мај 1864. године,
када је у Србији донет Војни судски законик којим су
били уређени организација и поступак војних судова у
редовном и ванредном стању. ƒ
>>> СЛУШАОЦИ 60. класе Командноштабног усавр-
шавања Школе националне одбране посетили су Гене-
ралштаб Војске Србије, где су им се обратили начел-
ник Генералштаба генерал Љубиша Диковић, коман-
дант Копнене војске генерал-потпуковник Александар
Живковић, командант Ваздухопловства и ПВО генерал-
мајор Ранко Живак и командант Гарде бригадни гене-
рал Миломир Тодоровић. ƒ
>>> У ЦЕНТРУ за самостално учење енглеског језика
Команде Специјалне бригаде у гарнизону Панчево из-
вршена је примопредаја америчке донације у настав-
ној литератури и материјалу за курсеве енглеског јези-
ка. Примопредаји су присуствовали начелник Управе
за кадрове бригадни генерал Драгосав Лацковић, пред-
ставници Управе за обуку и доктрину ГШ ВС (Ј-7), иза-
сланици одбране земаља донатора, представници Кан-
целарије за сарадњу у области одбране САД и Британ-
ског Савета у Београду.ƒ
>>> У ОРГАНИЗАЦИЈИ Ватрогасног савеза Београд и
Управе за ванредне ситуације МУП-а, у Београду је
одржана здружена вежба „Ада Хуја 2014“, на којој су
учествовали и припадници Централне логистичке ба-
зе. ƒ
>>> КОД СПОМЕНИКА јунацима боја на Чокешини по-
лагањем венца и одавањем почасти обележена је 210.
годишњице битке из Првог српског устанка. ƒ
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Пр�д�в�њ� гув�рн�рк� 
Т�б�ковић н� Војној 
�к�д�мији

Гувернерка Народне банке Србије Јоргованка Табаковић
одржала је на Војној академији предавање на тему „Ути-

цај међународних финансијских институција на вођење мо-
нетарне политике“. Током двочасовног предавања наме-
њеног полазницима 57. класе Генералштабног усавршава-
ња и 60. класе Командно-штабног усавршавања, гувернер-
ка НБС говорила је о важности присуства Међународног
монетарног фонда и осталих међународних финансијских
институција које поручују инвеститорима да је неко тржи-
ште сигурно за њихова улагања, али и о независности у во-

ђењу домаћих фи-
нансија.

– Успешност
Народне банке Ср -
бије у реализацији
њених основних
циљева, постиза-
ње ценовне и фи-
нансијске стабил-
ности, зависи од
свих делова дома-
ћег макроеконом-
ског амбијента –
рекла је гувернер-
ка Табаковић и по-

себно истакла важност подизања нивоа образованости и
квалификованости домаћег становништва. ƒ

Осв�ћ�њ� п�р�клис� 
у к�с�рни „Топчид�р“

Укасарни „Топчидер“ освештан је војни параклис Светог
великомученика Теодора Тирона. Освећењу храма и пр-

вој светој архијерејској литургији, коју је служио патријарх
српски Иринеј уз саслужење свештеника Српске право-
славне цркве, присуствовали су заменик начелника Гене-
ралштаба Војске Србије генерал-потпуковник Јовица Дра-
ганић, престолонаследник Александар Карађорђевић и
бројни припадници Војске Србије.

– Освештали смо овај верски храм, величанствени па-
раклис посвећен Теодору Тирону, војнику мученику, који
је у давна времена пострадао за Христа и Христову веру.
Изградњом овог храма у овој касарни и Команди за обуку
и повратком војске вери, настављамо традицију српске вој-
ске у неговању духовних и моралних вредности којима се
српски војник водио кроз славну историју – рекао је патри-
јарх српски Иринеј.

После верског обреда одржана је литија у којој су би-
ли припадници Војске Србије из касарне „Топчидер“. Ко-
мандант Команде за обуку генерал-мајор Ђокица Петро-
вић уручио је Плакету патријарху Иринеју, који је коман-
данту Команде за обуку поклонио Грамату Српске право-
славне цркве. ƒ

Об�л�ж�н Д�н пр�вн� 
служб�

Унишком Дому Војске одржана je свечаност поводом Да-
на правне службе – 10. маја, којом је обележено 150 го-

дина постојања те службе у српској војсци.
Секретар Министарства одбране Биљана Бабић под-

сетила је у свом обраћању на свечаности на плејаду при-
падника правне службе и наговестила да ће поново бити
уведено Војно правобранилаштво, као законити заступник
Републике Србије,

Председник Вишег војног дисциплинског суда пуков-
ник Небојша Николић истакао је значај правне службе за
војну дисциплину, а самим тим и за оперативне и функцио-
налне способности Војске Србије.

Посебно занимање гостију привукао је филм о исто-
ријату правне службе од 1839. до 2014. године, који је ре-
жирао капетан Велимир Стојановић, по сценарију поруч-
ника Драгана Марковића. ƒ

Призн�њ� з� орг�низ�цију 
св�ч�ности у Ужицу

Начелник Генералштаба генерал Љубиша Диковић уру-
чио је признања за организовање централне свечано-

сти поводом Дана Војске Србије у Ужицу. Плакете Граду
Ужицу и РТС-у и захвалницу Полицијској управи Ужи це,
генерал Диковић уручио је начелници ПУ Драгици Јевто-
вић и уреднику у информативном програму РТС Ненаду
Ристићу.

– Посебно бих честитао људима ван нашег система,
јер без њихове помоћи тешко бисмо свечаност и органи-
зовали. Припадницима Војске Србије честитам на профе-
сионално извршеном задатку – рекао је генерал Диковић.ƒ
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У
напређења и постављења,
упућивање на школовање и
усавршавање, затим, слу-
жбовање у иностранству или
учешће у мировним мисија-

ма, те пријем или престанак војне слу-
жбе, само су нека од питања која зани-
мају припаднике нашег система одбра-
не када је реч о њиховом статусу.
Представљају строго дефинисан оквир
сваке професионалне каријере војни-

ка, њене преломне тачке, од којих, за-
право, зависи њена извесност. Јер, тек
ако човек зна где иде, има смисла да
бира путеве који ће га тамо одвести. У
противном, успех је непредвидив. Ка-
да је на правом месту, у право време,
може остварити планове, „повући од-
говарајуће потезе”. Баш као и војна ор-
ганизација у процесу управљања ре-
сурсима, тој својеврсној шаховској
партији са живим фигурама. То нам по-
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У току је израда нацрта нове „Уредбе о стањима у служби и унапређивању официра, 
подофицира и професионалних војника”, чија решења треба да осликају реалне потребе за 
профилисањем одговарајућег кадра у систему одбране Србије, корекцију услова за постављење
на више дужности и унапређење у виши чин, као и увођење испита за чин мајора. Доношење 
такве уредбе, која ће прецизније дефинисати и два развојна пута наших официра – каријерни
или научноистраживачки, очекује се наредне године. 

тврђује и бригадни генерал Драгосав
Лацковић, начелник Управе за кадрове
Сектора за људске ресурсе Министар-
ства одбране. 

– Каријера професионалних при-
падника нашег система одбране зна-
чајна је јер повезује индивидуалне и
организационе циљеве и интересе.
Организацији је важно да њени при-
падници улажу напор за развој соп-
ствене каријере, стичу додатне компе-

Бригадни генерал Драгосав Лацковић, начелник Управе за кадрове

Строго контролис
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тенције, јер се на тај начин обезбеђу-
је способнији кадар и унапређују опе-
ративне способности Војске. 

Одговорност за каријеру јесте на
појединцу, али је неопходно да му си-
стем пружи одговарајућу подршку.
Каријера има субјективну и објектив-
ну димензију. Субјективна се изража-
ва променом ставова, интереса, моти-
вације и циљева, а објективна проме-
ном дужности и формацијских места
током радног века. 

Управа за кадрове обезбеђује ин-
формације о могућностима развоја ка-
ријере професионалних припадника у
односу на потребе Министарства од-
бране и Војске Србије – податке о љу-
дима и њиховим потенцијалима, о сло-
бодним формацијским местима и мо-
гућностима напредовања, о школова-
њу и усавршавању, те о престанку
службе... 

У наредном периоду, Управа ће
израдити смернице које ће омогућити
командовању да прати, организује,
усмерава и оцењује професионалне
припаднике, обезбеђујући њихов раз-
вој и развој организацијских целина
система одбране. На тај начин карије-
ра ће се учинити предвидивом – свако
ће моћи да зна своје тренутно место,
шта му се нуди, под којим условима и
на који начин то може да достигне. 

Да ли и како Министарство од-

бране успева да обезбеди одго-

варајући кадар за попуну својих

организацијских целина и саста-

ва Војске Србије? Шта су, у

том смислу, тренутни прио-

ритети и захтеви система? 

– Када говоримо о обезбеђењу
кадра, тежиште је на попуни профе-
сионалним војницима до пуне форма-
ције и оспособљавању и попуни подо-
фицирима, одређених специјалности,
после завршених лидерских и основ-

них курсева. Неопходно је да се у „За-
кону о војном образовању” дефинишу
и елементи за средње стручно војно
оспособљавање подофицира, најпре
критичних специјалности, попут војно-
машинског и војноелектронског инже-
њерства. У том контексту, анализира
се и улога Војне гимназије, која мора
бити сигуран извор кадра за Војну ака-
демију, али и место на коме ће се обра-
зовати поједине категорије подофици-
ра, махом за службе. 

Официрима у систему одбране и
даље ћемо се попуњавати с Војне ака-

ано напредовање

Министарство одбране и

Војска Србије су крајем мар-

та по формацији бројали

39.091 професионалних при-

падника. Према структури

кадра било је 7.191 официра,

8.076 подофицира, 11.082

професионалних војника и

12.625 цивилних лица.

Стварно бројно стање из-

носило је за око 5.000 мање. 

Пројектовани кадровски

модел предвиђа да наш си-

стем одбране има 15 одсто

официра, 25 одсто подофи-

цира, 45 одсто професио-

налних војника и 15 одсто

цивилних лица у Војсци. Тре-

нутно бројимо 17,6 одсто

официра, 27,5 одсто подо-

фицира, 37,9 одсто профе-

сионалних војника, 1,7 од-

сто војника на добровољ-

ном служењу војног рока и

15,4 одсто цивилних лица.

демије. Нећемо, међутим, затворити
врата ни цивилима који буду изразили
интерес да постану официри наше вој-
ске у оним службама које сами не шко-
лујемо, попут грађевинске, геодетске,
правне, музичке... Пут до официрске
униформе водиће преко добровољног
служења војног рока, на Курсу за ре-
зервне официре, после чега ће најбо-
љи моћи да стану у строј.

У току су измене „Уредбе о прије-
му у професионалну војну службу”, ко-
је треба да омогуће ефикаснији начин
пријема кандидата у свим категорија-
ма. Новина јесте непосредни пријем у
својству професионалног војника, од
кандидата из евиденције и лица која се
налазе на добровољном служењу вој-
ног рока. Идеја о својеврсном „базену
кадра”, припремљеном за пријем „по
позиву”, биће спроведена у пракси, чи-
ме ће се скратити време пријема с
шест до осам месеци на неколико сед-
мица.

Управа за кадрове сматра и да на-
ша формацијска места не треба обеле-
жити само с два елемента – чином и
платном групом, већ да се уважавају и
компетенције, то јест способности
припадника које захтева одређено
радно место. Стога је потребно уради-
ти детаљан скрининг формацијских
места, што је захтеван посао. Може
се, на пример, увести и више од 24
платна разреда, јер послови у систему
одбране подразумевају различита зна-
ња и вештине. Примењиваћемо и не-
кадашња решења о задржавању плат-
не групе – уколико је старешина успе-
шно провео две године на радном ме-
сту моћи ће да задржи групу, иако се
распоређује на формацијско место с
нижим платним разредом. 

Међу припадницима Војске

могу се чути примедбе на

критеријуме за напредовање

у служби, посебно на услове



пример, сваки пети капетан бити ма-
јор, потпуковника и пуковника биће
још мање, а генерала свега 0,3 одсто. 

У протеклом периоду, 19 уче-

ника Војне гимназије школо-

вало се у војним академијама

у Грчкој, Италији и САД, а до

сада је 17 завршило студије.

Тренутно имамо кадета који

ове године завршава Војну

академију у Грчкој и једног

који ће у 2015. години завр-

шити West Point у САД. Каква

су искуства?

– Генералштаб и Сектор за људ-
ске ресурсе анализирали су успех ка-
дета школованих у иностранству на
почетним официрским дужностима.
Бројне су негативности – стројева обу-
ка није у складу с нашим „стројевим
правилом”, не знају „Правила службе”,
ватрена обука је другачије конципира-
на – не познају аутоматску пушку М70
7,62 mm, као ни остала средства у нао-
ружању јединица наше војске, а еви-
дентна је и њихова делимична оспосо-
бљеност за употребу инжињеријских
и АБХ средстава. Кадети у иностран-
ству обучавају се на средствима која
најчешће нису заступљена код нас. По-
казало се и да такви официри не позна-
ју доктринарна и нормативна докумен-
та, правила и процедуре на којој се за-
снива функционисање Војске Србије.

Током школовања на Војној ака-
демији Ваздухопловних снага САД, на
пример, кадети не реализује летачку
обуку, што је код нас један од основ-
них услова за добијање звања пилота.
Министарство одбране је сопственим
средствима, с око 7.000 америчких до-
лара по кандидату, финансирало обуку
наших кадета у цивилним летачким
клубовима САД. И поред тога, било је
неопходно организовати додатну ле-
тачку обуку у Србији како бисмо их
промовисали у пилоте нашег ваздухо-
пловства. 

Проблеми постоје и приликом
нострификације диплома стечених на
војним академијама у иностранству и
признавања сертификата о заврше-
ним курсевима. Став Управе за кадро-

унапређења у зависности од типа ка-
ријере за коју су се определили, оче-
кује се наредне године. То одговарају-
ћим мерама мора да подржи и Управа
за организацију, тако што ће прописа-
ти додатне формацијске елементе.

Увођење испита за чин мајора,
који би имао ранг државног испита,
јесте враћање опробаном „рецепту”
за обезбеђење континуитета војно-
стручног усавршавања после Војне
академије. Истовремено, такав ис-
пит биће прилика официрима, који
из било ког разлога не заврше
Основни командно-штабни курс, да
стекну неопходан услов за унапређе-
ње у чин мајора.

Мајорски испит, својеврсну про-
веру официрске зрелости, реализова-
ле би катедре тактике и оператике на
Академији. Развили бисмо одређене
модуле, на платформи за даљинско
учење, консултативну наставу и увод-
на предавања, дефинисали литерату-
ру, право на 20 слободних дана за при-
прему завршног испита... Сваки ће ка-
петан моћи да се пријави за тај двого-
дишњи циклус, али они који не буду
испуњавали обавезе или не положе ис-
пит сносиће трошкове школовања.

Честе су ситуације да имамо ста-
решине које су испуниле формалне
услове за постављење у виши чин, али
нису распоређене на формацијска ме-
ста вишег чина јер их у својим саста-
вима немају. Неретко се дешава да их
и претпостављени „не пуштају” из је-
динице јер одлично раде свој посао. То
нису безизлазне ситуације, јер из си-
стема стално „отиче” кадар и увек има
упражњених места. Проблем се реша-
ва и померањима из Војске у Мини-
старство одбране, вертикалним крета-
њем, мада је с аспекта стицања струч-
них компетенција веома значајно по-
мерање и по хоризонтали. Не може
старешина да очекује само вертикал-
но напредовање, јер по хоризонтали
има радних места која би допринела
његовом искуству. 

Садашњи прописи предвидели
су и краће задржавање у чиновима,
што додатно ствара тешкоће – до чи-
на мајора стигне се за девет година, а
не стекну се увек потребне способно-
сти за рад. Мењаћемо регулативу –
продужиће се време провођења у од-
ређеним чиновима. Треба знати да ће
само најбољи напредовати, да ће, на

за унапређење у више чино-

ве, те различите критике на

рачун кадровања. Јесу ли та-

ква мишљења оправдана?

– Напредовање у нашем систему
одбране детаљно је прецизирано
„Уредбом о стањима у служби и уна-
пређивању”. Тренутно анализирамо
постојећа решења, а у току је израда
нацрта нове „Уредбе о стањима у слу-
жби и унапређивању официра, подо-
фицира и професионалних војника”,
чија решења треба да осликавају ре-
алне потребе за профилисањем одго-
варајућег кадра, корекцију услова за
постављење на више дужности и уна-
пређење у виши чин, те увођење ис-
пита за чин мајора.

Доношење нове уредбе, која ће
много јасније дефинисати и два раз-
војна пута официра – каријерни или
научноистраживачки, односно описа-
ти услове за њихова постављења и
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Кадар се мора посматрати

двојако, као квалитет и као

квантитет. Смањење је

неопходно само у функцији

побољшања квалитета –

образовањем, обуком, сти-

цањем искуства, учешћем у

мировним мисијама... Али,

достизање квалитета без

опремања није могуће. Кључ

професионализације наше

војске јесте синергијски

спој квалитетног кадра и

опремања. 

Међу официрима у Мини-

старству одбране и Војсци

Србије тренутно има 0,6

одсто генерала, 6,98 одсто

пуковника, 23,88 одсто

потпуковника, 23,69 одсто

мајора и 44,84 одсто офи-

цира чина капетан-потпо-

ручник. То потврђује да

имамо добро избалансиран

систем у коме су двотре-

ћински заступљени млађи

официри до чина мајора. 



вања бити распоређени у саставе чи-
је су потребе дефинисане „Планом”. 

Ми стимулишемо, и увек ћемо
тако чинити, најпре каријерно усавр-
шавање официра – основни команд-
но-штабни курс, мајорски испит, ко-
мандно-штабно и генералштабно уса-
вршавање. Компетенције које се сти-
чу на поменутим облицима усаврша-
вања не стичу се на мастер и доктор-
ским студијама, па их је потребно раз-
двојити. Изједначени су само у погле-
ду услова за добијања чина. Не треба
командант бригаде да буде доктор
наука, јер за то нема потребне спо-
собности, већ пуковник с завршеним
одговарајућим војностручним усавр-
шавањем. То су доктринарно друга-
чија решења у односу на досадашња. 

Како спречити да у процесу се-
лекције на школовање оду лошији
кандидати? Немогуће је потпуно из-
бећи субјективност претпоставље-
них. Зато постоје кадровски савети
који ће проверавати предлоге. Листа
кандидата не може се правити с врха,
излиставањем само најбољих, јер се
догађа да они нису увек мотивисани
за усавршавање. 

ве јесте да се наши кадети не упућују
у иностранство на основне студије,
већ као искусни официри на усаврша-
вање. Овакав став подржава и Гене-
ралштаб Војске Србије.

Колико је транспарентно

усавршавање наших старе-

шина? Може ли се избећи су-

бјективност претпоста-

вљених када предлажу канди-

дате за такве облике школо-

вања?

– Школовање и усавршавање
припадника система одбране реали-
зује се на основу плана који одобрава
министар одбране за сваку школску
годину. План је резултат потреба ор-
ганизацијских јединица за одређеним
профилом и капацитета војнообра-
зовних институција у земљи, као и по-
нуде страних партнера. Први пут је у
„Плану школовања и усавршавања
кадра у 2014. години” наведено да се
генералштабно усавршавање органи-
зује за потребе одређене целине, да
су кандидати најбољи официри из чи-
тавог система, који ће после усаврша-
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Под којим условима се могу

усавршавати припадници си-

стема одбране у грађан-

ству? Шта је последица хи-

перпродукције мастера и

доктора наука који се не ба-

ве научним радом, већ ака-

демска звања стичу ради

остваривања услова за доби-

јање чинова?

– Припадници система одбране
школују се и у високошколским уста-
новама у Србији на акредитованим
факултетима, на акредитованим сту-
дијским програмима. Таква школова-
ња планирају се у складу с одобреним
средствима и исказаним потребама,
ради попуне места која „траже” зва-
ња и компетенције другачије од оних
која се стичу на студијама другог и
трећег степена у Универзитету од-
бране. Приликом избора кандидата
за стипендирање, Управа за кадрове
од организацијских целина захтева да
достављају предлоге на основу реал-
них потреба, који се анализирају на
Кадровском савету.

Постоји, међутим, неселективно
и непланско школовање у грађанству



самофинансирањем, без консултација
Управе и уважавања потреба исказа-
них „Планом школовања”. Често не
знамо да се поједини припадници шко-
лују, све до момента док по завршетку
студија не затраже промену личне но-
менклатурне ознаке. Дешава се да су
незадовољни одлуком која им то право
не признаје безусловно. Оваква прак-
са прецизно ће се уредити новом
„Уредбом о стањима у служби” и но-
вим правилницима о школовању и уса-
вршавању.

Промена личне номенклатурне
ознаке могућа је само ако је лице завр-
шило облик студија дефинисан „Пла-
ном школовања и усавршавања”, у го-
дини када је започело студије на фа-
култету и студијском програму који је
дефинисан „Планом”, затим, ако је у
моменту уписивања студија имало са-
гласност Управе за кадрове и ако су се
семинарски и завршни рад односили
на проблематику од интереса за Ми-

нистарство и Војску. Један од услова
јесте и да та лица по завршетку студи-
ја морају бити изабрана у неко од на-
ставних, односно научних звања. 

Морам напоменути да, ако изу-
змемо одређене неправилности у тој
области, за сваки систем је корисно да
има што више високо образованих
припадника. Тако се подстиче мотива-
ција и такмичарски дух, а као резултат
добијамо више кандидата за једно ме-
сто, који су на различите начине сти-
цали компетенције. Стога, не „стоји”
примедба да Министарство одбране
стимулише хиперпродукцију мастера
и доктора наука који се не баве науч-
ним радом. У претходне две године
школовање у грађанству било је усме-
рено искључиво на стицање услова за
избор у звања наставника и сарадника
у настави, као и у истраживачка звања. 

Један од значајних садржаја

управљања људским ресурси-

ма јесте вредновање рада,

односно оцењивање. Има ли у

тој области недостатака?

– На снази је „Уредба о оцењива-
њу професионалних војних лица” из
2011. године, чија је евалуација у току.
Анализе потврђују да се досадашњи
систем вредновања рада мора мења-
ти, а израда нацрта нове „Уредбе о
оцењивању” може се очекивати по-
четком наредне године. Новом уред-
бом биће обухваћене и остале катего-
рије кадра за време ангажовања у је-
диницама Војске – резервни официри
и подофицири, слушаоци Курса за ре-
зервне официре, припадници активне
резерве... 

Када говоримо о недостацима
приликом оцењивања, није реч само о
елементима службене оцене, већ и о
самом поступку. Говоримо и о надле-
жностима за оцењивање, о томе шта
се код кога оцењује, јер се не могу на
исти начин вредновати официри и под-
официри, лица на руководећим у одно-
су на она која обављају извршне ду-
жности, различити нивои одговорно-
сти. Треба мењати и период оцењива-
ња. Такође, настојаћемо да, колико год
је то могуће, избегнемо субјективност. 

За оцењивање цивилних лица
примењује се „Уредба о оцењивању
државних службеника”, која је сложе-
на и у нашим условима непримењива.
Сматрамо да оцењивање цивилних ли-
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Управа за кадрове Мини-

старства одбране и Упра-

ва за људске ресурсе Гене-

ралштаба Војске Србије

нису „исте” управе које

се баве кадровањем. Упра-

ва за кадрове носилац je

две функције – кадровске

и образовне, док су Упра-

ви за људске ресурсе до-

дељене морално-психоло-

шка и верска функција. 

ца мора бити уређено другачије, при-
лагођено условима војне организаци-
је. Предлог је да се њихов рад вредну-
је по сличном принципу као и старе-
шина. 

Равнотежа између „прилива и
одлива кадра” битан је преду-
слов за одређене кадровске по-
тезе. Уколико се наруши, си-
стем одбране може се суочити
с тешкоћама око попуне, пла-
нирања школовања и усаврша-
вања појединих профила, свака-
ко и напредовања старешина,
те њиховог кретања у служби,
промене потребне старосне и
образовне структуре. До сада
је пензионисање по потреби
службе био један од механизама
равнотеже...

– Будући да до краја године пре-
стаје важење члана 192. „Закона о Вој-
сци” о могућности пензионисања про-
фесионалних официра и подофицира
по потреби службе, током израде „На-
црта закона о изменама и допунама
Закона о Војсци Србије” разматрала
се потреба да се, ипак, тај институт
задржи у модификованом облику, али
да се прилагоди тенденцијама поо-
штравања услова за стицање права на
пензију, уз уважавање специфичности
војне службе. 

Управа за кадрове предлаже мо-
гућност престанка службе по потреби
службе официра и подофицира који су
навршили најмање 50 година живота
и остварили најмање 20 година стажа
осигурања у Војсци, уз истовремено
испуњење барем једног од предвиђе-
них услова, који искључују могућност
постављења на формацијско место.
Новину представља и предлог да од-
луку о престанку службе по потреби
за све категорије старешина доноси
министар одбране, што би спречило
евентуалну злоупотребу и обезбедило
да се користи само у изузетним случа-
јевима. Уколико се такав модел не
прихвати, то може знатно успорити
проходност кадра од најнижих ка нај-
вишим дужностима и учинити неизве-
сним социјални статус лица која буду
оцењена неспособним за одређене
дужности у Војсци Србије. ƒ

Владимир ПОЧУЧ
Снимио Јово МАМУЛА

Достизање потребног ни-

воа способности људских

ресурса је дуготрајан про-

цес и захтева успостављен

систем управљања. Управа

за кадрове је носилац ка-

дровске и образовне функ-

ције. Оне су повезане и не

могу се развијати одвојено.

При томе као основ морају

бити познати елементи ор-

ганизације. Основни захтев

јесте – прави човек на пра-

вом месту, у право време! 



В Е С Т И
Об� л� ж�н Д�н Ин сти ту т� 
з� стр� т� гиј ск� 
ис тр� жи в� њ�

Ин сти тут за стра те гиј ска ис тра жи ва ња обе ле жио је свој
Дан – 10. мај и 30. го ди шњи цу по сто ја ња. Све ча но сти

у До му Вој ске Ср би је при су ство ва ли су др жав ни се кре тар
Зо ран Ђор ђе вић, по моћ ни ци ми ни стра од бра не, пред став -
ни ци Ми ни стар ства од бра не и Вој ске Ср би је, чла но ви ди -
пло мат ског ко ра, за по сле ни у Ин сти ту ту, мно го број ни са -
рад ни ци, ко ле ге и го сти.

По моћ ник ми ни стра за по ли ти ку од бра не Ми ро слав
Јо ва но вић че сти тао је за по сле ни ма Дан Ин сти ту та, ис ти чу -
ћи да раз вој на уч но-ис тра жи вач ке де лат но сти у да на шње
вре ме пред ста вља су шти ну одр жи вог раз во ја сва ке зе мље. 

– На уч но-ис тра жи вач ки ка па ци те ти већ де це ни ја ма
сма тра ју се из у зет но ва жним ре сур сом си сте ма од бра не –
ре као је Јо ва но вић и ис та као да Ин сти тут да је ва жан до -
при нос сво јим стра те гиј ским ана ли за ма и про це на ма без -
бед но сних ри зи ка на ше др жа ве. 

Обра ћа ју ћи се при сут ни ма, ди рек тор ка др Јо ван ка
Ша ра но вић ис та кла је да је Ин сти тут пре дао обра зац за
акре ди та ци ју над ле жном ми ни стар ству и да оче ку је да се
по сту пак акре ди та ци је у на ред на два до три ме се ца за вр -
ши, чи ме ће се сте ћи усло ви да Ин сти тут по ста не део на -
уч не за јед ни це и за у зме ме сто ко је му на осно ву ре зул та та
ра да и при па да.

На све ча но сти је по моћ ник ми ни стра Јо ва но вић уру -
чио на гра де нај у спе шни ји ма у Ин сти ту ту, а ди рек тор ка
Ша ра но вић уру чи ла је за хвал ни це пред став ни ци ма ор га ни -
за ци ја ко је го ди на ма по др жа ва ју њи хов рад.

Ин сти тут за стра те гиј ска ис тра жи ва ња на стао је
1984. го ди не у про це су тран сфор ма ци је Цен тра ви со ких
вој них шко ла ЈНА „Мар шал Ти то“ и Цен тра за стра те гиј ска
ис тра жи ва ња ГШ ЈНА у но ву ин те грал ну на уч но-на став ну
ин сти ту ци ју. ƒ

М. КР СТО ВИЋ
Сни ми ла Д. СТЕ ФА НО ВИЋ

21>>> У МИНИСТАРСТВУ одбране Србије заступник на-
челника Управе за међународну војну сарадњу пуковник
Милан Коњиковац и изасланик одбране Румуније потпу-
ковник Леонтин Илие потписали су План билатералне
војне сарадње за 2014. годину. Планиране активности
омогућавају наставак сарадње на заједничким вежбама,
размену искуства у области саобраћаја и транспорта,
као и војномедицинску и војнообразовну сарадњу. ƒ
>>> ШЕСТОЧЛАНА делегација Министарства одбране
Швајцарске и представник НАТО Агенције за подршку
(NSPA), боравили су у четвородневној експертској посе-
ти Министарству одбране и ТРЗ Крагујевац. Циљ посете
био је утврђивање могућности за опремањем лаборато-
рије за испитивање хемијске стабилности барута и ра-
кетних горива у ТРЗ Крагујевац. ƒ
>>> НАЧЕЛНИК Управе за војно здравство Министар-
ства одбране бригадни генерал проф. др Зоран Поповић
разговарао је са шефом санитета оружаних снага Кра-
љевине Шведске пуковником др Класом Меијером о мо-
гућности едукацији и увежбавања шведског санитетског
особља, заједничког учешћа у мировним операцијама у
Африци и присуства делегација на вежбама санитета. ƒ
>>> ПОЛАЗНИЦИ треће класе Високих студија безбед-
ности и одбране, у оквиру студијског путовања, борави-
ли су крајем априла у Хрватској и Босни и Херцеговини. 
>>> У ЦЕНТРУ за усавршавање кадрова АБХО у Крушев-
цу одржана je конференција за спецификацију вежбе
„Балкански одговор 2015“ (Balkan Response), на којој су
дефинисани капацитети за организацију и извођење ве-
жбе. ƒ
>>> СТРУЧНИ тим Клинике за неурологију ВМА уче-
ствовао је на 46. међународном симпозијуму неурологи-
је подунавских земаља одржаном  у Црној Гори у коопе-
рацији са Adriatic Neurology форумом. ƒ
>>> У ЦЕНТРУ за усавршавање кадрова АБХО у Крушев-
цу усаглашен је план и програм обуке припадника Сло-
веначке војске са високотоксичним хемикалијама. ƒ
>>> ИСКУСТВА Војномедицинске академије у лечењу
васкуларних обољења представљена су на 63. међуна-
родном конгресу Европског удружења за кардиоваску-
ларну хирургију, одржаном од 24. до 27. априла 2014.
године у Ници у Француској. ƒ
>>> У ЦЕНТРУ за мировне операције Војске Србије по-
чео је девети Међународни курс за штабне официре у
мултинационалним операцијама, који се одржава до 30.
маја. Курс је отворио заменик начелника пуковник Ни-
кола Дејановић. ƒ
>>> У ЦЕНТРУ за усавршавање кадрова АБХО у Крушев-
цу почео је међународни курс „Радиолошко, хемијска,
биолошка деконтаминација“, на коме је 11 учесника из
Алжира, Босне и Херцеговине, Грчке, Египта, Македони-
је и Црне Горе. ƒ

Др Јо ван ка Ша ра но вић



Ценим да ће посетиоци морати унапред да се одлуче
шта да посете а шта да пропусте. Неће им бити ла-
ко с обзиром на то да је програм који смо направи-

ли овог пута заиста изванредан, рекла је у саопштењу за
медије Ана Јовановић, оснивач „Ноћи музеја“. Било са спи-
ском филтрираних омиљености или крећући се насумич-
ним путањама, још једне мајске ноћи, од шест поподне до
два ујутру, по диктату слогана те манифестације – добро
ћемо се проводити у музејима. 

Ко остане будан 17. маја, откриће Илију Босиља, јед-
ног помало запостављеног шидског сликара, насмејаће се
пластичним тродимензионалним  карикатурама Лије
Обреновића, испратиће развој пиштоља од 16. до 19. ве-
ка, подсетиће се неких болних датума, 100 или свега 15 го-
дина уназад... Та шетња тек је делић оног што нам „Ноћ
музеја“ и војне установе културе овог пролећа поклањају.
А за све то  довољна је само једна карта и, наравно, добар
план, јер неписано је правило – због различитих разлога у
„Ноћи музеја“ баш сви су заљубљеници у уметност.

ФИЛТРИРАНЕ
ОМИЉЕНОСТИ

Припремила Драгана Барјактаревић

Н о ћ  м у з � ј �  2 0 1 4 .

Посетиоци Дома Војске у овогодишњој „Ноћи музеја“
имаће јединствену прилику да виде 56 слика Илије
Босиља из фонда Музеја наивне уметности „Илија-

нум“ из Шида. У поставци ће бити представљена дела из
циклуса: „Библија“, „Фантастика“, „Илијада“, „Птице“ и
„Звери“. Све слике представљају уметникову бесконачну
имагинацију, али и својеврсну критику људске глупости,
дволичности и лицемерја, спаковану у дубоке слојеве але-
горије. 

Босиља су 2007. године у Лондону међународни екс-
перти за ликовну уметност ХХ века уврстили у педесет нај-
значајнијих уметника света наивне, маргиналне и арт брут
уметности. Неко ће се заљубити у његове слике, неко ће
бурно негодовати, али оно што је извесно, нико неће изаћи
из Велике галерије Дома Војске равнодушан.

СЛИКАРСКИ ПОТПИСИ
Д о м  В о ј с к � С р б и ј �

У „Ноћи муз�ј�“, слободно би с� могло р�ћи,
Дом Војск� Србиј� у Б�огр�ду в�ћ 
тр�дицион�лно изл�ж� пл�тн� 
у р�зноликим шидским ниј�нс�м�. Шид ј�
изн�дрио двојицу в�лик�н� српског 
слик�рств� – С�ву Шум�новић� и  Илију 
Б�шич�вић� Босиљ�. Историч�р ум�тности
Војисл�в Ј. Ђурић, у моногр�фији посв�ћ�ној
Босиљу, н�пис�о ј�: „Дв� исписник� 
су ум�тност схв�тили н� р�зличит� н�чин�:
С�в� Шум�новић ј� п�риск� погл�д� дон�о 
у Шид. Илиј� Босиљ ј� шидск� р�зн�о широм
св�т�. Св�ки ј� у свом ум�тничком роду 
дос�г�о истинск� врхунц�.“
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Читање линије
Након репрезентативних изложби слика и скулптура,

Дом Војске износи пред публику и богату колекцију графи-
ка које ризничи у свом фонду. У Малој галерији, скупљени
под насловом „Читање линије“, заједно ће бити изложени
графичких листови – они ангажовани и друштвено одговор-
ни и они други, растерећени озбиљних социјалних порука,
мекши, поетски. 

„У графичкој збирци Дома Војске Србије налази се
неколико стотина радова. Најстарији рад је графички
лист Бошка Карановића из 1954. године, а најмлађи је с
краја прве деценије овог века. За ову прилику напра-
вљена је селекција у којој су своје место нашле графике
оних аутора који су првенствено обележили југословен-
ску уметност педесетих, шездесетих и седамдесетих
година 20. века и неколико аутора који се сматрају ре-
презентима српске уметности новијег периода“, напи-
сала је у уводном тексту каталога Оливера Вукотић,
имајући на уму имена као што су Бранко Шотра, Ђорђе
Андрејевић Кун, Драгослав Стојановић Сип, Божидар Ја-
кац, Анкица Опрешних, Рико Дебењак, Сафет Зец, Едо
Муртић, Бошко Карановић, Франце Михелич и други
еминентни ликовни ствараоци са некадашњих југосло-
венских простора.

Детаљније ишчитавање графика или завиривање у
Босиљову машту посетиоци ће моћи да понове још који
пут, све до 14. јуна, до када трају обе изложбе. ƒ

А оне који преспавају „Ноћ музеја“, од 18. до 25.
маја чека „Недеља музеја“ коју организује ICOM
(International Council of Museums). Тема која ће обележи-
ти ту недељу дана гласи: „Музејске збирке повезују љу-
де“, наслов који се уопште може применити на излагач-
ку делатност Дома Војске. Овога пута у вези су гостујућа
и домаћа збирка, Шид и Београд, алегоријско и конкрет-
но. Уосталом, и само уметничко дело је посредник изме-
ђу ствараоца и посматрача.

НЕДЕЉА МУЗЕЈА

Гости Дома Војске у Београду моћи ће да уживају у
још једној изложби. У атријуму Свечане сале биће при-
казане тродимензионалне  карикатуре познатих лично-
сти из јавног живота, чији је аутор Миливоје Лија
Обреновић, карикатуриста из Крагујевца. Трећа димен-
зија је мост између две врсте уметничког изражавања
– слике и пластике. Сви елементи карикатуре који су
уобичајени у дводимензионалној појави, прецизно се
преносе и чувају додавањем треће димензије. Лија
Обреновић ће, у току „Ноћ музеја“, на лицу места де-
монстрирати израду 3D карикатура. 

И ове музејске ноћи свечани салони Дома Војске
Србије традиционално се отварају за посетиоце. Овога
пута моћи ће да виде нову сталну поставку уметничких
дела из збирке Дома Војске која до сада углавном нису
излагана. А свечану салонску атмосферу употпуниће
наступ камерног састава Уметничког  ансамбла Мини-
старства одбране „Станислав Бинички“.

САМО У „НОЋИ МУЗЕЈА“. . .
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Историј� прогов�р� н� р�зн� 

н�чин�. Свуд� око н�с су прич�, 

с�мо �ко смо спр�мни и стрпљиви 

д� их открив�мо. Они који одлуч� 

д� м�јску ноћ пров�ду у ш�тњи по 

Б�огр�дској тврђ�ви бић� у прилици д�

ишчит�ју историју р�звој� 

�вропског друштв�, �кономиј� и 

привр�д�, н� отворивши ниј�дну 

књигу, в�ћ пр�т�ћи прич� скрив�н�

у п�тини ст�рог пиштољ�.  

В о ј н и  м у з � ј

Прич� из п�тин�

У „Ноћи музеја“, у галерији Војног музеја биће приказа-
на најатрактивнија музејска збирка „Западноевропско оруж-
је и опрема до 19. века“. Збирка садржи 116 пиштоља, а по-
ставку чине 24 примерка који се издвајају квалитетом изра-
де. Изложени примерци израђени су у радионицама најбо-
љих европских мајстора и уметника свог доба. А посебно је
занимљив њихов утицај на пиштоље са Балкана, који је тада
био под влашћу Османлија. Постепено те мале радионице
уступиће место великим фабрикама за масовну производњу
пиштоља, онаквих какве их данас познајемо. Пиштољи по-
ред тога што омогућују посетиоцу да испрати развојни пут
оружарства на овим просторима од 16. до прве половине
19. века, као важан део цивилизацијског наслеђа, пружају и
увид у ширу слику развоја европског друштва, економије и

привреде.
Поред пишто-

ља биће изложене и
три оригиналне гра-
фике на којима су
приказане неке од
најзначајнијих бита-
ка 18. и 19. века као
и седам репродуко-
ваних графика, цр-
тежа и мапа које
илуструју начин
производње и упо-
требе пиштоља. Из-
ложбу прати и мул-
тимедијална презен-
тација. ƒ

К
ад сат на Сахат-кули на Калемегдану откуца тачно 18
часова, звуци фанфара означиће да је „Ноћ музеја“ у
Војном музеју свечано отворена и да посетиоци могу

да крену у необична ишчитавања прошлости – без књига и
слова, већ кроз додир са музејским предметима, јер сваки
тај предмет сведок је неке мање или веће историје.

Војни музеј основан је 22. августа 1878. године, Указом
кнеза Милана Обреновића са циљем прикупљања предме-
та из наше ратничке прошлости. Током 136 година посто-
јања музеј је израстао у значајну културну институцију са
фондом од преко 32 хиљаде историјских предмета. Сви ти
експонати – живописне мапе, слике, фотографије, војна
техника и опрема, представљају опипљиву војну историју
Срба, од насељавања Словена на Балканско полуострво до
20. века. 



„Ноћ му з� ј�“ ов� го ди н� у Му з� ју 
в� зду хо плов ств� би ћ� об� л� жн� 
бол ним д� ту ми м�. Н� вр ш� в� с� 100
го ди н� од по ч�т к� Пр вог св�тског
р� т� и 15 го ди н� од НА ТО 
бом б�р до в� њ�. Ју би л�р ни 
н� р� тив при су т�н ј� сву д�. С� мо 
с� д� из ј�д н� дру г� чи ј� п�р сп�к ти в� 
– с� кри л� бор б� н� л� т� ли ц�. 

М
у зеј ва зду хо плов ства скрај нут је са цен трал не ноћ -
не му зеј ске пу та ње. Но, бо гат и увек за ни мљив про -
грам, за оне ко ји не тра же из го во ре, учи не ту уда -

ље ност при лич но нео сет ном. 
Цен трал на те ма у „Но ћи му зе ја“ по све ће на је сто го ди -

шњи ци од из би ја ња Пр вог свет ског ра та и не бу над срп -
ским фрон том. Кра ље ви на Ср би ја  ра то ва ла је про тив Ау -
стро у гар ске и дру гих цен трал них си ла од 28. ју ла 1914, ка да
јој је ау стро у гар ска вла да об ја ви ла рат, па све до ка пи ту ла -
ци је Ау стро у гар ске, 3. но вем бра 1918. го ди не. Ср би ја у рат
ула зи са фор ми ра ном ави ја ци јом и ис ку сним ави ја ти ча ри ма
ко ји су уче ство ва лу у су ко би ма, ле те ли ави о ни ма и да ли свој
до при нос по бе ди у Ве ли ком ра ту. По се ти о ци „Но ћи му зе ја“
мо гу ви де ти пре глед ле те ли ца ко је су уче ство ва ле у ра ту за -
јед но са Срп ском вој ском.

За ни мљив сег мент „ноћ не“ по став ке чи не и па до бра ни
– јер ко ле ти тај тре ба и без бед но да се вра ти на зе мљу. Па -
до бра ни по ред то га што су прак тич на по тре ба, да нас пред -
ста вља ју и по се бан вид за ба ве. А по се ти о ци ће мо ћу да ис -
пра те раз вој па до бран ства као по се бан сег мен та ва зду хо -
плов ства и ва зду хо плов ног спор та. ƒ

У окви ру те те ме, по се ти о ци ће има ти при ли ку да
ви де и уче нич ку из ло жбу ко ја је оства ре на у окви ру про -
јек та „Мла ди ку сто си“, а пред ста вља рад ма ту ра на та
Сед ме бе о град ске гим на зи је. Из ло жба пре зен ту је Пр ви
свет ски рат у очи ма уче ни ка ко ји су сте че но зна ње, сво -
је уме ће и кре а тив ност, пре то чи ли у из ло жбе не па ное.

МЛА ДИ КУ СТО СИ

М у  з � ј  в �  з д у  х о  п л о в  с т в �  

Н� бо н�д 
срп ским 
фрон том

У ду ху зна чај них го ди шњи ца, до дат ни са др жај ко ји
ће би ти пред ста вљен на стал ној по став ци му зе ја је сте
из ло жба фо то гра фи ја гру пе ау то ра под на зи вом „Све до -
че ња – Бе о град, про ле ће 1999. го ди не“. Пред ста вље не
фо то гра фи је бе ле же тре нут ке из вре ме на НА ТО агре си -
је и без ко мен та ра го во ре мно го о не ми лим до га ђа ји ма.
На кон 15 го ди на од ра та, ду жност нам је и оба ве за да се
се ћа мо.

БЕ О ГРАД 1999.
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